5 Kultur
- Zufriedenheit

3

Zahl der U und U3 Platze

Qualitét der Betreuung

Anteil freier u religiéser Trager \
3

Grundschulen

Weiterfiihrende Schulen

Berufsschule

Schulen am Ort @ «

Kindergérten+ Schulen @ !

Ganztagsversorgung

Erreichbarkeit

Férderschule

Vielfalt der pddagog. Angebote
2

Kindergarten auf der Leer

Inklusion

Arbeitsplatze
Verein f. Behinderte

o Konsum Aller

5
Anbindung SchnellstralRen

Zuverlassigkeit Strom + Wasser

Infrastruktur
Hochwasserschutz
Mobilfunkabdeckung
StraRenunterhalt
Tourismus
O

4
Repréasentiert in stadt. Politik

verstarkt Ehrenamt

Senioren @ !

Seniorenheime

Pflegedienste

offentliche Veranstaltungen

5 Vermdgen

- Klimawandel

o Attraktivitat f. Gewerbe
- Sicherheit

o Aussehen v. Stadt u. Umgebung

o Medizinische Versorgung

Freizeit
O

Dieburg 2030+

12

Sicherheit der Verkehrswege

Gerechtigkeit der Raumnutzung

Zuverlassigkeit

Nachhaltigkeit

Mobilitat qualitativ

Schnelligkeit

Bequemlichkeit

Berufspendler o

Lieferverkehr

@ B Mobilitat }

Innenstadt privat

Radvwegenetz

OPNV-Dichte

Mobilitat quantitativ

Parkplatze

FuBverkehr
8
matwohnungen(privat+stédtisch)
/ Eigentum

| sozialer Wohnungsbau

[ Wohnungsbaugenossenschaft
@'! Bauen+Wohnen J—

. Preis/m?
\ Stadtbevélkerungdichte /km?

Immissionen

\ Flachenversiegelung

Okologisches Bauen

Ehrenamt
O
1

Zuzug

@ ! Bevolkerungsentwicklung Wegzug

Geburtenrate

Sterberate

Kommunale Einnahmen/Ausgaben

Umwelt
O
Armut
O
Kriminalitat -

Bildungsstand
o)

Fluchtlinge .

Arbeitsplatzangebot o

Vertrauen in Lenkung der Stadt o

1
Gerechtigkeit

\_ Empfinden, dass es mit rechten Dingen zugeht

? Religion ?
? Religion 7 -

Demokratie



